MASERMIN:

MANTENIMIENTO Y SERVICIO MINERO E INDUSTRIAL C.

POLITICA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE

MASERMIN S.A.C. se dedica a brindar servicios de reparacion y mantenimiento en general, instalacion

de sistemas de bombeo, fabricacion y montaje de estructuras metalicas, mecanizado de piezas

metalicas y no metalicas para la industria y mineria; busca activamente asegurar el bienestar general

de sus colaboradores, desde la planificacion, ejecucion, control y evaluacién de los resultados

obtenidos, mediante la mejora continua, comprometiéndose a:

Liderar con el ejemplo, promoviendo la seguridad, salud y el cuidado del medio ambiente en
todo lugar y en cada momento.

Cumplir la legislacién vigente, acuerdos internacionales, obligaciones, programas voluntarios,
acuerdos, otros requisitos y compromisos asumidos por la empresa y aplicables a la gestion
de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente.

Establecer objetivos y metas de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente, medir nuestro
desempefo periddicamente, definir acciones estratégicas a fin de lograr dichos objetivos y
metas, alineados a la mejora continua.

Mejorar continuamente el desempefo del sistema de gestion, mediante auditorias internas,
revisiones periédicas por parte de la Direccién y las mejores practicas en seguridad, salud
ocupacional y medio ambiente.

Proporcionar un ambiente de trabajo seguro y saludable a todos sus colaboradores y demas
partes interesadas, velando por su seguridad y salud mediante la prevencion y control de todos
los riesgos con potencialidad de generar accidentes.

Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos relacionados a la seguridad y salud
ocupacional para prevenir lesiones y deterioro de la salud.

Promover un comportamiento seguro, garantizando la participacion y consulta activa de
nuestros colaboradores y sus representantes, y demas partes interesadas, en temas
relacionados a la gestion de seguridad, salud y medio ambiente, buscando evitar accidentes
incapacitantes y/o enfermedades ocupacionales.

Identificar los aspectos, evaluar y controlar los impactos ambientales significativos, realizando
acciones necesarias para prevenir la alteracion del medio ambiente.

Prevenir, minimizar y controlar los impactos ambientales significativos optimizando el uso de
los recursos renovables o no renovables, a través de un manejo responsable y sostenido.
Capacitar, entrenar y sensibilizar a los colaboradores, y que permitan desarrollar una cultura
de prevencién con el fin de prevenir lesiones, enfermedades profesionales y mitigar la

contaminacion ambiental generada por nuestras actividades.

MASERMIN S.A.C. dispondra de recursos apropiados para implementar y difundir esta politica a todos

nuestros colaboradores y demas partes interesadas.
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